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Betreuungskraft nach § 43 b/ § 53 c SGB XI 
 
 
(Fortbildung zur Betreuungskraft einen 

Gesamtumfang von mindestens 160 

Unterrichtsstunden sowie einem zweiwöchigen 

Betreuungspraktikum 

Alternativ: bei examinierten Altenpfleger/Innen  

sowie bei examinierten Gesundheits- und 

Krankenpfleger/Innen gelten die 

Qualifikationsanforderungen grundsätzlich  

als erfüllt.) 

 

 

Was müssen Sie über uns wissen! 

Wir - die Seniorenhilfe Haldensleben - sind ein gemeinnütziges Sozialunternehmen mit dem Zweck, 

Hilfe bei der Gestaltung eines sinnvoll erlebten Alltags für alte und kranke Menschen sowie für Kinder 

und Jugendliche anzubieten, zu vermitteln und/oder auszuführen. 

 

Kerntätigkeiten: 

 

Die zusätzlichen Betreuungskräfte sollen die Pflegebedürftigen betreuen und 

aktivieren. Als Betreuungs- und Aktivierungsmaßnahmen kommen Maßnahmen und Tätigkeiten 

in Betracht, die das Wohlbefinden, den physischen Zustand oder die psychische Stimmung 

der betreuten Menschen positiv beeinflussen können. 

 

Die Aufgabe der zusätzlichen Betreuungskräfte ist es, die Pflegebedürftigen zum Beispiel zu 

folgenden Alltagsaktivitäten zu motivieren und sie dabei zu betreuen und zu begleiten: 

- Malen und basteln, 

- Handwerkliche Arbeiten und leichte Gartenarbeiten, 

- Haustiere füttern und pflegen, 

- Kochen und backen, 

- Anfertigung von Erinnerungsalben oder -ordnern, 

- Musik hören, musizieren, singen, 

- Brett- und Kartenspiele, 

- Spaziergänge und Ausflüge, 

- Bewegungsübungen und Tanzen in der Gruppe, 

- Besuch von kulturellen Veranstaltungen, Sportveranstaltungen, Gottesdiensten  

- Lesen und Vorlesen, 

- Fotoalben anschauen. 
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Die Betreuungskräfte sollen den Pflegebedürftigen für Gespräche über Alltägliches und ihre 

Sorgen zur Verfügung stehen, ihnen durch ihre Anwesenheit Ängste nehmen sowie Sicherheit 

und Orientierung vermitteln. 

Betreuungs- und Aktivierungsangebote sollen sich an den Erwartungen, Wünschen, Fähigkeiten 

und Befindlichkeiten der Pflegebedürftigen unter Berücksichtigung ihrer jeweiligen Biographie, 

ggf. einschließlich ihres Migrationshintergrundes, dem Geschlecht sowie dem jeweiligen 

situativen Kontext orientieren. 

 

Fachliche Anforderungen: 

 

- Qualifikation zur Betreuungskraft nach § 43 b SGB XI  

- Beherrschung eines Instrumentes ist wünschenswert 

- Führerschein für PKW wünschenswert/ im ambulanten Pflegedienst erforderlich 

Persönliche Anforderungen: 

 

- Selbstständiges Arbeiten 

- zuverlässig 

- belastbar  

- kommunikationsfähig 

- einfühlsam 

 

 

Arbeitszeit: Vollzeit, Teilzeit – flexibel 

  39 Wochenstunden 

  Teilzeitarbeit ist auf Wunsch nach Vereinbarung möglich 

 

Einsatzort:  Haldensleben, Hagenstraße 62 

Flechtingen, Im Grund 3a 

 

Befristung: Unbefristetes Arbeitsverhältnis 

 

Wir bieten Ihnen eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem multiprofessionellen 

Team. 

Als Mitglied der Paritätischen Tarifgemeinschaft wissen wir, dass gute Arbeit auch entsprechend 

entlohnt werden muss. 

Einstiegsgehalt: 15,92 €/ h, das entspricht 2.700,00€ bei 39 Wochenstunden 

 

Ihre Dienstjahre in Einrichtungen des Paritätischen werden von uns bei Nachweis anerkannt. 

Doch neben einer leistungsgerechten Vergütung legen wir in unserem Unternehmen besonders viel 

Wert auf Mitarbeiterzufriedenheit und die Wertschätzung Ihrer Arbeit. 

Einen großen Stellenwert hat in unsere Unternehmen auch die Weiterentwicklung jedes Mitarbeiters 

entsprechend seiner Wünsche und Fähigkeiten. Regelmäßige Weiterbildungen sowie Unterstützung 

unserer Mitarbeiter bei beruflicher Fortbildung und Qualifizierung sind bei uns selbstverständlich. 
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So sollte Ihre Bewerbung aussehen: 

 Bewerbungsanschreiben,  

 tabellarischer Lebenslauf mit aktuellem Foto,  

 Zeugnisse über Ihren Berufsabschluss sowie berufsrelevante Fortbildungen und, 

wenn vorhanden,  

 das polizeiliche Führungszeugnis, nicht älter als ein Jahr (kann nachgereicht werden) 

 Nachweis zur erfolgten Masernschutzimpfung 

 Nachweis zur erfolgten Impfung SarsCov19 – empfohlen als Eigenschutz 

 ggf. Arbeitserlaubnis 

 

per Email an:  info@seniorenhilfe-ok.de   oder 

 

per Post an:  Seniorenhilfe GmbH Haldensleben 

Zentralverwaltung 

Hagenstraße 62 

39340 Haldensleben 

  

Wir freuen uns, Sie bald als zukünftigen Mitarbeiter in unserem Unternehmen kennenlernen zu dürfen. 

 

 

 

Wenn wir Sie neugierig gemacht haben, erhalten Sie hier weitere Informationen über uns und unsere 

Einrichtungen: 

 

http://www.seniorenhilfe-ok.de 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Seniorenpflegeheim 

 

Seniorenwohnanlage 
Wohnen mit Service 

 
Mobiler Pflegedienst 

 

Kurzzeit-, Tages- und 
Urlaubspflege 

 
Kindertagesstätte 

 
Kinderhort 
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