\ f WeTeK Berlin garmbr

Bildung Arbeit Kultur Medien

Die WeTeK Berlin gGCmbH als anerkannter Trager der Kinder- und Jugendhilfe entwickelt und organisiert

Bildungsangebote im schulischen Kontext oder im Rahmen von Berufsorientierung sowie fur Erwachsene im

Umfeld von Medien, Kultur und Padagogik.

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir ab sofort eine*n

Padagogische Mitarbeiter*in / Referent*in (w/m/d/k.A.) fur medienpadagogische

Fortbildungen

lhre Aufgabenbereiche

Sie fuhren medienpadagogische Fortbildungen fur padagogische Fachkrafte, vorwiegend aus
dem fruhkindlichen Bereich, durch

Sie entwickeln, verandern und passen die Konzepte fur die Fortbildungen an

Sie unterstUtzen und beraten die padagogischen Fachkrafte bei der Ideenentwicklung fur
eigene Medienprojekte und begleiten Sie im Lernprozess - analog und digital

Ihr Profil

Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Padagogik, Erwachsenenbildung, Mediendidaktik
oder mit vergleichbarem Schwerpunkt

Erfahrungen mit dem Arbeitsort Kita

Aufgeschlossenheit fur die Zielgruppe der Fachkrafte aus dem frGhpadagogischen Bereich
Offenheit gegenuber digitaler Bildung und aktuellen Herausforderungen der Digitalisierung
im frahkindlichen Bildungssystem

Methodische Erfahrungen in der Durchfuhrung und Konzeption von Seminaren mit
medienpadagogischen Schwerpunkten

Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke und Belastbarkeit

Wir bieten Ilhnen

Fachliche UnterstUtzung durch die Projektleitung und umfassende Einarbeitung

Ein angenehmes Arbeitsklima in einem sympathischen Team mit erfahrenen Kolleg*innen
unterschiedlicher Berufsgruppen

Vollzeitstelle mit 39,4 Stunden / Woche

Bezahlung in Anlehnung an den TV-L Berlin

30 Tage Urlaub pro Jahr

BVG-Jobticket

Fallbesprechungen, Teamsitzungen, Supervision

Medienqualifizierende Fortbildungen und Bildungsurlaub

Arbeitsort: Uberwiegend Berlin-Mitte/Prenzlauer Berg



\ f WeTeK Berlin garmbr
Bildung Arbeit Kultur Medien

Findet die Stellenausschreibung Ihr Interesse?

Dann freuen wir uns auf |hre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben lhrer
Gehaltsvorstellungen. Bitte senden Sie diese bis 20.03.2024 per Mail an bewerbungen@wetek.de.
Eine verschlisselte Ubersendung der Unterlagen erhéht die Sicherheit |hrer persénlichen Daten.
Wenn Sie Fragen haben, wenden Sie sich bitte an Steffi Spies: spies@wetek.de

Die WeTeK Berlin gGmbH gewahrleistet die berufliche Gleichstellung von Personen nach dem
Bundesgleichstellungsgesetz (BGleiG). Als Organisation, die gesellschaftliche Diversitat erfolgreich
mitgestalten will, freuen wir uns Uber alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller
Orientierung und Identitat. Menschen mit anerkannter Schwerbehinderung werden bei gleicher
Eignung bevorzugt eingestellt.

Informationen zum Umgang der WeTeK Berlin gGmbH mit Daten finden Sie in der

Datenschutzerklarung unter www.wetek.de/seiten/impressum
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