Mittelhof

.C} Wir. Leben. Vielfalt.

Wir sind einer der gréBten sozialen Arbeitgeber im Bezirk Steglitz-Zehlendorf und anerkannter Trager der
freien Kinder- und Jugendhilfe.

Wir bieten vielfaltige Arbeits- und Entwicklungsméglichkeiten in motivierten und professionellen Teams
sowie ein modernes Arbeitsumfeld flr padagogische Fachkrafte, Auszubildende und alle Menschen, die sich
sozial engagieren wollen.

Wenn auch Sie dazugehdren wollen — bewerben Sie sich jetzt!

Seit dem Schuljahr 15/16 setzt der Mittelhof an Grund- und weiterfiihrenden Schulen in Steglitz-Zehlendorf
Schulische Inklusionsassistenzen (ehemals Schulhelferiinnen) ein. Diese unterstitzen Kinder und
Jugendliche individuell nach ihren Bedarfen und arbeiten im Unterricht eng mit Lehrkraften und weiterem
padagogischen Fachpersonal im Sinne der ergdnzenden schulischen Pflege und Hilfe fiir Schiilerinnen und
Schiler mit Integrationsstatus zusammen.

Die Gail S. Halvorsen Schule (ISS) liegt im Herzen Dahlems und lebt von einer heterogenen und vielfaltigen
Schiilerschaft. Die inzwischen ,kreidefreie” Schule, ausgestattet mit Smartboards und diversen Laptop-
Angeboten, bietet durch ihre vielfaltigen Kooperationen mit Partnern wie der Stiftung CARE, dem GRIPS
Theater oder der Universitat der Kiinste ein interessantes Schulleben.

Sie mochten mehr Informationen zur Schule, dann klicken Sie hier:
http://www.halvorsen-schule.de/

Bei uns erwartet Sie:

e Alle Sicherheiten eines etablierten Arbeitgebers

e Ein vorerst befristeter Arbeitsvertrag mit der Option auf Verlangerung

e Partizipative Teamkultur und transparente Strukturen

e Eine verantwortungsvolle Aufgabe mit einem hohen Gestaltungsspielraum

e Forderung und Unterstltzung durch Fortbildungen

e Fachberatung

e Familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung

e 6 Wochen Jahresurlaub und zuséatzlich 24.12. und 31.12. als arbeitsfreie Tage
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Sie liberzeugen uns durch:

e |hren wertschatzenden Umgang mit den Kindern und im Team

e Erfahrungen in der padagogischen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

e Erfahrungen in der medizinischen Anwendungspflege

e Ein schnelles und bedarfsorientiertes Einlassen auf neue Gruppensituationen und unterschiedliche
Menschen

e Die Bereitschaft, sich und lhre Arbeit kontinuierlich zu reflektieren und die Weiterentwicklung des
Arbeitsbereiches mitzugestalten

e Hohe Motivation, Engagement und Belastbarkeit sowie gute Kooperations- und Teamfahigkeit

e Einsatzbereitschaft und Flexibilitdt sowie ein hohes MaB an Eigenverantwortlichkeit

e |hre Bereitschaft zu guter Kooperation mit dem Lehrkollegium und den weiteren padagogischen
Fachkraften

e Kommunikation und Weitergabe relevanter Informationen

e Aktive Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

e Interkulturelle Kompetenz

Als Schulische Inklusionsassistenz iibernehmen Sie Verantwortung fiir:

e Die Unterstiitzung und Pflege von Schiileriinnen mit Forderbedarfen in den Bereichen
geistige Entwicklung, kérperlich-motorische Entwicklung, sozial-emotionale Entwicklung,
Autismus oder Diabetes 1 im Schulalltag, insbesondere Unterrichtsbegleitung

e Die aktive Zusammenarbeit mit dem Lehrkollegium, padagogischen Fachkraften und den Eltern
e Die Kommunikation und Weitergabe relevanter Informationen
e Vernetzung in der Organisation

Fur lhre Fragen steht lhnen Susann Nagel, Koordination Schulische Inklusionsassistenz, unter
030/80 19 75 49 gerne zur Verfligung.

lhre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Zertifikate) senden Sie
bitte per E-Mail im PDF-Format an: jobs@mittelhof.org oder laden diese im Bewerbungsformular hoch.

Wir schatzen Vielfalt in unserem Unternehmen und unterstiitzen Bewerbungen von Menschen unabhéngig
von Geschlecht und Alter, Behinderung, sexueller Orientierung, Religion, Familienstatus, Geschlechtsidentitat

oder Herkunft.

www.mittelhof.org
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