
 

Handwerker / Fachlicher Anleiter (m/w/d) in der Straffälligenhilfe  
 
Wir suchen Dich ab sofort zur personellen Erweiterung in unserem 
Bereich „Coaching, Qualifizierung, Beschäftigung“, wenn Du  

− Menschen im Übergang aus Haft in Freiheit im Rahmen von beruflichen 
Weiterbildungsmaßnahmen durch Anleitung und Ausbildung unterstützen willst, 

− gut und gerne organisierst, kontaktfreudig bist und eine abwechslungsreiche Tätigkeit 
suchst, 

− Lust hast, an der Entwicklung eines jungen Unternehmens teilzuhaben, 

− eine handwerkliche Ausbildung (z.B. Maler, Tischler, Elektriker, Reiniger, 
Sanitärinstallateur, Hausmeister o.ä.) und mindestens 3 Jahre Berufserfahrung mitbringst 
und 

− im besten Fall eine Zusatzausbildung (z.B. AEVO, Sonderpädagogik oder vergleichbar) 
absolviert hast oder aber die Bereitschaft für eine solche besteht und     

− du mindestens den Führerschein Klasse B hast. 
 
Du würdest (nach adäquater Einarbeitung) bei uns 

− schwerpunktmäßig inhaftierte / haftentlassene Menschen im Rahmen von geförderten 
Weiterbildungsmaßnahmen handwerklich anleiten und qualifizieren,  

− eng mit Berliner Justizvollzugsanstalten, der Agentur für Arbeit und Jobcentern 
zusammenarbeiten,  

− Kontakt zu externen Auftraggebern haben und für eine ordnungsgemäße 
Auftragsausführung verantwortlich sein 

− die Teamleitung bei der Dokumentation und im Berichtswesen unterstützen, 

− regelmäßig an Besprechungen, kollegialer Beratung und Supervision teilnehmen und 

− immer wieder auch in anderen Arbeitsfeldern und bei Projekten mitarbeiten können.  
 
Du findest bei uns 

− eine Anstellung im Umfang von mindestens 30h/Woche, gerne auch Vollzeit 

− ein fachlich vielfältiges Aufgabenspektrum und gewiss jede Menge spannende 
Herausforderungen, 

− eine transparente Unternehmensstruktur, 

− ein Top-Team mit flachen Hierarchien, 

− einen hellen, freundlichen Bürostandort in Berlin-Tegel (mit Außenflächen und „Haussee“) 
und 

− sehr gute Rahmenkonditionen, u.a. Vergütung in Anlehnung an TV-L und Zusatzurlaub. 
 
Berufserfahrung, kulturelle oder Sprachkenntnisse sowie sonstige besondere fachliche oder 
persönliche Kompetenzen können von Vorteil sein, was aber vor allem zählt, bist Du! 
Informiere Dich gerne auf www.paragraf1.de, stelle gerne Fragen per E-Mail an 
bewerbung@paragraf1.de oder bewirb Dich gleich dort – wir freuen uns darauf, und Du 
kriegst auf jeden Fall eine rasche Antwort! 
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